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Technischer Mitarbeiter (m/w/d) 

im Bereich Forschung & Entwicklung
Zur Verstärkung unseres Teams in unserem Stammsitz in Bad Karlshafen suchen wir ab sofort einen Mitarbeiter (m/w/d) 

in unbefristeter Vollzeitbeschäftigung für unseren Bereich Forschung und Entwicklung.

ÜBER KREBS & RIEDEL

KREBS & RIEDEL gehört mit ca. 250 engagierten Beschäftigten und 
einem Jahresumsatz von mehr als 32 Millionen Euro zu den weltweit 
führenden Herstellern von hochpräzisen und modernen Schleif-
werkzeugen. Vor allem Kunden aus den Bereichen Automotive, 
Luft- und Raumfahrt, Maschinenbau, Medizintechnik und Windkraft 
vertrauen auf die hochpräzisen Produkte. Das mittelständische Fa-
milienunternehmen hat Tochterunternehmen in China und Indien, 
sowie ein weltweites Vertriebsnetzwerk in mehr als 30 Ländern.

BEWERBEN SIE SICH JETZT

Wir freuen uns auf Ihre 
aussagefähige Bewerbung mit Angabe 
Ihrer Entgeltvorstellung und  
Verfügbarkeit. 

Krebs & Riedel Schleifscheibenfabrik GmbH & Co. KG
Dr.-Ing. Steffen Weber | Leitung Forschung & Entwicklung
Bremer Straße 44 | D-34385 Bad Karlshafen
Telefon: +49 5672 184 0 | E-Mail: karriere@krebs-riedel.de

IHRE MÖGLICHKEITEN & PERSPEKTIVEN

• Teambasierte Kommunikations- und Arbeitsfähigkeit
• Strukturierte und zielstrebige Arbeitsweise
• Analytisches Denken in ganzheitlichen und vernetzten 
   Zusammenhängen
• Herausfordernde und vielseitige Aufgaben
• Umfassende Einarbeitung und qualifizierte 
   Weiterbildungsmöglichkeiten

 

 

 

IHRE AUFGABEN

• Interne Projekt- und Laborarbeiten 
• Durchführung von Versuchsreihen im Labor/ Technikum
• Ausführen von qualitätssichernden Maßnahmen (Produkt-
   sortimente) und Wareneingangskontrollen (Rohstoffe)
• Eigenständige und unterstützende Planung sowie Bearbeitung 
   von internen Entwicklungsprojekten 
• Auswertung, Dokumentation und Interpretation von Ergebnissen 
   im Rahmen von Projekt-/ Laborarbeiten und qualitätssichernden 
   Maßnahmen
• Anwenden von Untersuchungsmethoden und notwendigen Prüf-
   vorrichtungen (Festigkeitsanalyse, Mikroskopie, Siebanalyse, etc.)
• Nutzung/ Anwendung von allg. Laborwerkzeug
• Erarbeitung und Modifizierung von Prüfanweisungen für 
   Laborarbeiten
• Mitarbeit am QM-System und erforderlichen Zertifizierungen

IHRE PERSÖNLICHKEITSMERKMALE

• Abgeschlossene technische Ausbildung oder Studierende in den 
   Bereichen Chemie, Glas, Technische Keramik oder Mineralogie 
   (Schwerpunkt Werkstofftechnik)
• Arbeits-/ Berufserfahrung in den Bereichen Schleiftechnologie 
   oder Herstellung/ Verarbeitung von Technischer Keramik ist 
   vorteilhaft 
• Erfahrungen in der Versuchsdurchführung bzw. 
   Projektbearbeitung
• Sicherer Umgang mit MS-Office Anwendungen

WAS WIR BIETEN

• Unbefristete Arbeitsverträge
• Langfristig angelegte berufliche Zukunft
• Leistungsgerechte Entlohnung nach ASKN-Tarif
• 30 Tage Urlaub, Urlaubsgeld, Jahresabschlusszahlung
• AG-Zuschüsse zur betrieblichen Altersvorsorge
• Betriebliche Zusatz-Krankenversicherung
• Gesundheits- und Sportangebote, E-Bike Leasing
• 3 zus. Urlaubstage pro Jahr ab 25 Jahre Betriebszugehörigkeit 
• AG-bezuschusste Getränke


