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Die Diakonie Christophorus ist auf der Grundlage des
christlichen Menschenbildes tatig und verfolgt in ihren ver-
schiedenen Geschéaftsfeldern das gemeinsame Ziel einer
bestmoglichen Férderung und Versorgung von Menschen
mit Beeintrachtigung und vergleichbarem Hilfebedarf als
Beitrag zum gesellschaftlichen Inklusionsprozess.

Unser Hauptziel ist es, den zu betreuenden Menschen ein
weitgehend selbstbestimmtes Leben zu ermdglichen.

Rund 420 Mitarbeiter:innen (m|w|d) engagieren sich in
abgestuften Assistenzangeboten fur Menschen mit Be-
eintrachtigung, Kinder, Jugendliche, junge Erwachsene
Erwachsene und Senioren in Gottingen.

In unserem Haus Matthias-Claudius-Stift in der Gottinger
Sldstadt leben 82 pflegebediirftige Senioren:innen.

Zur Unterstlitzung im ,,Matthias-Claudius-Stift“ suchen
wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen motivierten und
engagierten Mitarbeiter (m|w|d) fur 20-30 Std./Wo. (unbe-
fristet) als

* durch individuelle, ganzheitliche und aktivierende Pfle-

lhre Aufgaben:

ge und Betreuung férdern Sie die Zufriedenheit und
Lebensqualitat unserer Bewohner:innen

» Sie fihren bewohnergerechte Pflegeaufgaben nach
den jeweiligen Krankheitsbildern und den spezifischen
Grundbedurfnissen durch

lhr Profil:

» Einfihlungsvermdgen und Bereitschaft zu einem wert-
schatzenden und respektvollen Umgang mit den von
uns zu betreuenden Menschen und Gasten

* Bejahung und Unterstiitzung des diakonischen Auftrags

* Quereinsteiger (m|w|d) sind herzlich willkommen

Pflegehilfskraft (miwid)

Wenn wir |hr Interesse geweckt haben, senden Sie
bitte lhre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen vorzugsweise per
Email (bitte nur im PDF-Format) bis zum 31.05.2024 an:

bewerbung@dw-christophorus.de

Fir weitere Fragen steht lhnen Frau GraBme unter
Tel. 0551 / 50 76 112 gerne zur Verfligung.

[l Wir bieten Ihnen:

» eine kollegiale und wertschatzende Arbeitsatmosphare
in einem multiprofessionell arbeitenden Team

» eine strukturierte und eng begleitete Einarbeitung
sowie die kontinuierliche Forderung der personlichen
und fachlichen Kompetenzen durch vielseitige Fort-
und Weiterbildungsangebote

» vielfaltige Moglichkeiten eigenen Ideen einzubringen

* eine unbefristete Anstellung in Verbindung mit einer
attraktiven Bezahlung (Entgeltgruppe 4, AVR-DD)

» 37 Urlaubstage pro Jahr

» diverse Zusatzleistungen, wie z.B. eine zusatzliche
betriebliche Altersvorsorge, Bike-Leasing-Angebot, ver-
glnstigtes Mittagessen, Kinderzuschlag, Behilfe, etc

* 13. Monatsgehalt

» anteilige Inflationsausgleichspramie von max. 3000€ in 2024

* regelmaflige Teambesprechungen und Feedback-
gesprache

Chancengleichheit ist uns wichtig!
Bewerber (m|w|d) mit einer Schwerbehinderung werden
bei gleicher Eignung bevorzugt berlicksichtigt.
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